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APRESENTACAO

A Politica de Divulgacédo de Informacdes, devidamente aprovada pelo Conse-
Iho de Administracdo da PRODEPA, nasce em cumprimento ao disposto na Lei n°
13.303/16, no Decreto Federal n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016, que Regula-
menta, no ambito da Unido, na Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispbe
sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de
suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Muni-
cipios; no Decreto Estadual n°1.667, de 27 de dezembro de 2016, que dispde sobre
as regras de Governanca destinadas as Empresa Publica e da Sociedade de Econo-
mia Mista do Estado do Pard, na forma do paragrafo 3°, do art. 1°, da Lei n° 13.303,
de 30 de junho de 2016; na Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula-
menta o direito constitucional de acesso as informacdes publicas; e no Decreto Esta-
dual n° 2.130, de 29 de junho de 2018, que homologa o Estatuto Social da PRODE-
PA.

A presente politica de informagdes busca definir as diretrizes sobre o uso e a
divulgacéo de informagdes de interesse publico, relativas a PRODEPA, assegurando

igualdade e transparéncia das informacdes a todos interessados.



CAPITULO |

DA FINALIDADE E ABRANGENCIA

Art. 1°. A presente Politica de Divulgacao de Informacdes tem por finalidade definir
as diretrizes sobre o uso e a divulgacdo de informacdes de interesse publico relati-
vas a PRODEPA, assegurando igualdade e transparéncia das informacdes a todos
interessados.

Art. 2°, Esta Politica aplica-se aos administradores, aos empregados do quadro re-
gular da sede ou alocados em Orgaos externos, aos empregados em comissao, aos
estagiarios, jovens aprendizes, terceirizados, bem como qualquer pessoa que pos-
sua acesso as informagfes ou dados da PRODEPA a serem divulgados.

CAPITULO II

DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL E DOS OBJETIVOS

Art. 3°. A presente Politica esta fundamentada nos seguintes instrumentos legais e
normativos:
| — Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico
da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias,
no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
Il — Decreto Federal n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016, que Regulamenta,
no ambito da Unido, a Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre
o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de
suas subsidiarias, no @mbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;
lIl — Decreto Estadual n°1.667, de 27 de dezembro de 2016, que dispde sobre
as regras de Governanca destinadas as Empresa Publica e da Sociedade de
Economia Mista do Estado do Para, na forma do paragrafo 3°, do art. 1°, da Lei
n°® 13.303, de 30 de junho de 2016.
IV — Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regulamenta o direito

constitucional de acesso as informacdes publicas; e



V — Decreto Estadual n° 2.130, de 29 de junho de 2018, que homologa o Esta-
tuto Social da PRODEPA.

Art. 4°. S0 objetivos da Politica de Divulgacdo de Informacdes, em atencéo a Lei

Federal n°® 13.303/16 e demais legisla¢des aplicaveis:
| — orientar o uso e divulgacdo de informacdes com base nas demandas de
usuarios externos e internos para fins de decisfes estratégicas e/ou econémi-
cas, em cumprimento as exigéncias dos orgaos reguladores e fiscalizadores;
Il — garantir a distribuicdo ampla, homogénea e simultanea das informacdes de
atos ou fatos relevantes capazes de influenciar na tomada de decisao das par-
tes interessadas;
Il — apresentar informacg@es corporativas confiaveis, transparentes, objetivas e
consistentes, garantindo a veracidade dos fatos no relacionamento com as par-
tes interessadas e formadores de opinido, incluindo situagdes de crise;
IV — garantir acesso as informacdes de carater societario e de atos ou fatos re-
levantes a todos os agentes da sociedade, aos clientes, aos empregados, a im-
prensa e a comunidade de investidores, resguardando apenas aquelas que,
por se tratarem de informacg0des sigilosas ou de informacdes pessoais, ndo pu-
derem ser fornecidas, nos termos da legislacao; e
V — limitar o acesso as informacfes sobre ato ou fato relevante, antes da divul-
gacgao ao mercado, aos profissionais diretamente envolvidos com o0 assunto em

pauta, até que a divulgacédo as partes interessadas seja oportuna.

CAPITULO Il

DOS CONCEITOS

Art. 5°. Para os efeitos desta Politica considera-se:
| — Administradores: membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva.
Il — Diretoria Executiva: Presidente, Diretoria de Desenvolvimento de Sistemas

— DDS, Diretoria Administrativo e Financeiro — DAF, Diretoria de Relagdes Insti-



tucionais — DRI, Diretoria de Projetos Especiais — DPE e Diretoria de Tecnolo-
gia e Comunicacdo — DTC;

Ill — Partes Interessadas: acionista(s), clientes dos servicos, empresas contra-
tadas, sociedade, provedores externos, 6rgdos reguladores e fiscalizadores e
empregados;

IV — Atos ou fatos relevantes: qualquer decisao de acionista controlador, delibe -
racdo de Assembleia Geral ou dos 6rgdos da administracdo da Empresa, ou
gualquer outro ato ou fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial,
ou econémico-financeiro ocorrido ou relacionado aos seus negécios que possa
influir de modo ponderavel no aspecto técnico, financeiro ou administrativo da
PRODEPA

V — Informacao pessoal: informacgdes relacionadas a uma determinada pessoa,
ndo sao publicas e terdo seu acesso restrito. Elas podem ser acessadas pelos
préprios individuos e, por terceiros, apenas em casoS excepcionais previstos
na Lei;

VI — Informacéo sigilosa: aquela submetida temporariamente a restricdo de
acesso publico em raz&o de sua imprescindibilidade para seguranga da PRO-
DEPA e do Estado.

CAPITULO IV

DOS PRINCIPIOS

Art. 6°. S&o0 principios desta Politica:
| — compromisso, ética, verdade e profissionalismo no trato das informacdes de
interesse publico em atendimento as disposi¢des legais e regulamentares apli-
caveis, em consonancia com o Cdadigo de Conduta e Integridade da PRODEPA
e demais normas disciplinares da empresa;
Il — transparéncia como principio de governanca corporativa, agilidade e efi-
ciéncia na comunicacédo de informacdes relativas a PRODEPA,;
IIl — garantia do direito de acesso a informagédo quando demandado pelos cida-
déos diretamente a PRODEPA;



IV — preservacdo, na forma da lei, das informac¢des de natureza estratégica,
pessoal e sigilosa,

V — garantia de que a divulgacdo de informacdes a respeito da situacdo patri-
monial e financeira da PRODEPA seja correta, completa, continua e desenvol-
vida através dos administradores incumbidos dessa fungdo, na forma prevista
nesta Politica e na regulamentac&o em vigor.

VI — compromisso em disponibilizar para os 6rgaos de fiscalizacao e de contro-
le acesso a todos os documentos e informagBes necessarios a realizagdo de
seus trabalhos, inclusive aqueles eventualmente classificados como sigilosos
pela PRODEPA €;

VII — cumprimento das disposicdes legais e regulamentares relativas a divulga-

¢éo de informacdes.

CAPITULO V

INFORMAGOES A SEREM DIVULGADAS

Art. 7°. A Politica de Divulgacdo de Informacdes, dentre outras informacfes de inte-
resse publico, deve abranger a divulgacao:

| — de informagdes relevantes, em especial as relativas:

a) as atividades desenvolvidas;

b) a estrutura de controle e pessoal;

c) aos fatores de risco;

d) aos dados econdmico-financeiros;

e) as licitacbes e contratos;

f) aos comentéarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e prati-

cas de governanca corporativa; e

g) a descricdo da composicdo e da remuneracao da administracao;

Il — da Politica de Distribuicéo de Dividendos; e

Il — da Politica de Transa¢cGes com Partes Relacionadas.



CAPITULO VI

MEIOS DE DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

Art. 8°. A divulgacao das informacdes de interesse publico, que serdo mantidas atua-
lizadas, sem prejuizo de outras impostas na legislacdo em vigor, dar-se-a por meio:
| — Site de transparéncia do Governo do Estado do Par3;
Il — Diario Oficial do Estado do Para (DOE);
IIl — Endereco eletrénico da PRODEPA na internet (www.prodepa.pa.gov.br);
IV — E-SIC (Sistema Eletrénico do Servico de Informac¢des ao Cidadao);
V — Redes Sociais da PRODEPA;
VI — Canais corporativos internos;
VIl — Das demonstracdes Contabeis;
VIII — Apresentacéo Institucional,
IX — Relatério Integrado ou de Sustentabilidade; e
X — Carta Anual de Governancga Corporativa.

XI — Outros instrumentos que porventura sejam criados.

CAPITULO VII

CANAIS PARA SOLICITAGAO DE INFORMAGOES

Art. 9°. S4o canais de solicitacdo de informagdes, inclusive para a presentacdo de
denuncias, sugestdes, elogios e reclamacoes:

| — Sede da PRODEPA para atendimento presencial

a) Protocolo Geral;

Il — Canais eletrdnicos:

a) Site: www.prodepa.pa.gov.br

b) Servico de Informacéo ao Cidadao — SIC;

c) Central de Atendimento;

d) Governo Digital Mobile (Aplicativo iOS ou Android);

[l — Canais telefonicos:

a) Atendimento 24 Horas para cliente PRODEPA e Publico em Geral


http://www.prodepa.pa.gov.br/
http://www.prodepa.pa.gov.br/

(91) 3239-3399
b) WhatsApp
(91) 98895-5712

CAPITULO VII

DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

Art. 10. Compete ao Presidente:
| — gerenciar todas as informacdes sobre ato ou fato relevante da PRODEPA,;
Il- atuar como porta-voz da PRODEPA na comunicagcdo com as partes interes-
sadas, em temas relevantes;
Ill — relacionar-se com os orgaos reguladores, entidades e instituicdes do mer-
cado;
IV — zelar para que os atos ou fatos relevantes ocorridos ou relacionados aos
negécios da PRODEPA sejam divulgados ao mercado de forma clara e precisa,
em linguagem acessivel ao publico.

Art. 11. Compete aos membros da Diretoria Executiva da PRODEPA:
| — envidar esforgos para a alocacéo de recursos apropriados para desenvolver,
implementar e manter a presente Politica;
Il — acompanhar, monitorar e tecer analise critica das avaliacfes publicadas so-
bre a PRODEPA e sua repercussado na performance de mercado, bem como
das condic¢des de negociagao dos valores da empresa,;
IIl — planejar e executar a divulgacéo de informacfes obrigatérias e voluntarias;
IV — subsidiar ao Conselho de Administracao nas matérias de sua competéncia
mediante relatorios peridédicos que viabilizem decisdes estratégicas que tenham
repercussao direta, indireta ou reflexa no mercado;
V — disseminar a presente Politica no ambito da empresa, demonstrando a im-
portancia de conhecé-la e de executa-la em consonancia com a legislacao e
normativos que regulamentam sua aplicacao.

Art. 12. Compete aos Administradores:
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| — comunicar ao Presidente qualquer ato ou fato relevante de que tenham co-
nhecimento ou que estejam em curso nos negocios sob sua responsabilidade
para decisdo sobre a guarda de sigilo ou divulgacéo.
Paragrafo Unico. Sempre que os Administradores constatarem a omissédo do
Presidente na divulgacao de ato ou fato relevante de que tenham conhecimen-
to, devem notifica-lo, por escrito, para que seja realizada a divulgacao.
Art. 13. Cumpre ao(s) acionista(s) controlador(es), aos Administradores e quaisquer
pessoas que mantenham vinculo com a PRODEPA:
| — guardar sigilo sobre as informac6es relativas a ato ou fato relevante as
guais tenham acesso privilegiado em razdo do cargo, funcédo ou posi¢cao que
ocupam, até sua divulgacdo ao mercado, bem como zelar para que subordina-
dos e terceiros de sua confianca também o facam, respondendo solidariamente
com estes na hipétese de descumprimento.
Art. 14. Compete a Assessoria de Comunicacgao:
| — produzir conteudo, desenvolver materiais de apoio a divulgacdo externa e
administrar todas as midias oficiais da empresa.
Il — elaborar estratégias, prestar suporte e acompanhar as atividades de divul-
gacao de informacdes.
Il — produzir, apurar e publicar materiais de cunho jornalisticos referentes a
PRODEPA.
IV — acompanhar e analisar as noticias veiculadas na midia local e nacional.

V — conduzir, atender e manter o bom relacionamento com a imprensa.

CAPITULO VI

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. Esta Politica deve ser revista sempre que mudancas circunstanciais ou es-
tratégicas demandarem alteracoes.

Art. 16. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo desta Politica devem
ser apreciados pela Presidéncia, com a assisténcia da Assessoria de Comunicacgéo
Social da PRODEPA.

11



Art. 17. Esta politica entra em vigor na data de sua publicacdo e sera disponibilizada

nas midias internas e no endereco eletrénico www.prodepa.pa.gov.br.

ANEXO |

INFORMAGOES DA TRANSPARENCIA ATIVA

Serao publicadas, obrigatoriamente no portal da PRODEPA, no minimo, as in-
formacdes abaixo, sendo a insercdo dos dados de competéncia da area responsavel
pela validacéo e aprovacédo da informacéao.

INFORMANTE INFORMACAO PERIODICIDADE
ASSESSORIA DE COMUNICACAO Historico da Instituicdo Eventual
ASSESSORIA DE COMUNICACAO Politica de Divulgacao de Informacdes Eventual
ASSESSORIA DE COMUNICACAO Lista de Telefones Eventual
ASSESSORIA DE COMUNICACAO Matérias jornalisticas de apoio a Instituicao Eventual

AJU LegislacBes pertinentes Eventual
CPL Processos Licitatérios Eventual
CPL RILC Eventual
DAF Carta Anual de Governancga Corporativa Anual
DAF Relatério de Gestéo Anual
DAF Relatério Integrado ou de Sustentabilidade Anual
GERENCIA FINANCEIRA Balanco Patrimonial Anual
GERENCIA FINANCEIRA Certiddes e Documentos Contabeis Eventual
GERENCIA FINANCEIRA Dados Operacionais e Financeiros com Notas Ex- Anual
plicativas
GERENCIA FINANCEIRA Demonstracdes Contabeis Auditadas Anual
GERENCIA FINANCEIRA Demonstracdes Financeiras Anual
GERENCIA FINANCEIRA Demonstrativos de Receitas e Despesas Mensal
GERENCIA FINANCEIRA Politica de Distribuicao de Dividendos Anual
GERENCIA DE NEGOCIOS Politica de Transacdes com Partes Relacionadas Eventual
GERENCIA DE PESSOAS Organograma Eventual
GERENCIA DE PESSOAS Relagéo de Empregados, Estagiarios e Menores Eventual
Aprendizes
GERENCIA DE PESSOAS Remuneragéo dos Administradores, Conselheiros Mensal
e Empregados
GERENCIA DE PESSOAS Cddigo de Conduta e Integridade Eventual
DRI Execucéo de Contratos de Fornecedores Mensal
SECRETARIA DE CONSELHOS Estatuto Social Eventual
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