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DECRETO N2 1.667, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2016
DOE N2 33.280, 28/12/2016

*Alterado pelo Decreto n2 81, de 26 de abril de 2019

DispGe sobre as regras de governanca destinadas as
empresas publicas e sociedades de economia mista do
Estado do Para, na forma do § 32 do art. 12 da Lei
Federal n? 13.303, de 30 de junho de 2016, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicdes que lhe s3o conferidas pelo art. 135, inciso
VII, alinea “a”, da Constituicdo Estadual, e Considerando as disposi¢Ges contidas na Lei Federal n2 13.303, de
30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia
mista e de suas subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Considerando que o § 32 do art. 12 da Lei Federal n2 13.303, de 30 de junho de 2016, dispde que o Poder
Executivo Estadual poderd editar ato que estabeleca regras de governanca destinadas as suas empresas
publicas e sociedades de economia mista que se enquadrem na hipdtese do § 12 do art. 12 da Lei;

Considerando ainda, que a ndo edicdo de ato pelo Poder Executivo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a
partir da publicacdo da Lei Federal n? 13.303, de 30 de junho de 2016, submeterd todas as empresas
publicas e sociedades de economia mista as regras de governanga previstas no Titulo | da Lei,

DECRETA:

Art. 12 As empresas publicas e sociedades de economia mista do Estado do Pard que, em conjunto com suas
respectivas subsididrias, no exercicio social anterior, possuirem receita operacional bruta inferior a
R$90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), deverdo seguir as regras de governanca dispostas neste

Decreto.

Art. 22 A administracdo superior da empresa publica e da sociedade de economia mista terd, no minimo, a
seguinte estrutura:

| - Conselho de Administragao;
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Il - Conselho Fiscal;

[l - Diretoria Executiva.

Paragrafo uUnico. O detalhamento da estrutura das empresas publicas e sociedades de economia mista serd
definido em Estatuto Social a ser aprovado pelo Conselho de Administracdo e homologado pelo Governador
do Estado.

Art. 32 O Conselho de Administracdo é o 6rgdo de deliberacdo colegiada da empresa publica e da sociedade
de economia mista responsdvel pela aprovacdo e monitoramento das decisdes envolvendo praticas de
governancga corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cddigo de

conduta e integridade.

§ 12 O Conselho de Administracdo sera composto pelo nimero minimo de 5 (cinco) e maximo de 11 (onze)
membros, com mandato de 2 (dois) anos, permitidas no maximo 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§ 22 Os membros de Conselho de Administragdo serdao escolhidos dentre cidad3aos que possuam reputagdo

ou_n

ilibada e notdrio conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas “a”,
“b” ou “c” doinciso | e, cumulativamente, os requisitos dos incisos Il e lll:

| - experiéncia profissional de, no minimo:

a) 5 (cinco) anos no setor publico ou privado, na area de atuacdo da empresa publica ou da sociedade de
economia mista ou em drea conexa aquela para a qual forem indicados em funcdo de direcdo superior; ou

b) 2 (dois) anos ocupando, pelo menos, um dos seguintes cargos:

1 - cargo de direcdo ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da empresa
publica ou da sociedade de economia mista, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado
nos 2 (dois) niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa;

2 - cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente a DAS-4 ou superior, no setor publico;

3 - cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuacdao da empresa publica ou da sociedade de
economia mista;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou indiretamente vinculada a
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area de atuacdo da empresa publica ou sociedade de economia mista;
Il - ter formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado;

IIl - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do caput do art. 12 da
Lei Complementar Federal n2 64, de 18 de maio de 1990, e alteracGes posteriores.

§ 32 Os requisitos previstos no inciso | do caput poderao ser dispensados no caso de indicacdao de
empregado da empresa publica ou da sociedade de economia mista para cargo de administrador, desde que

atendidos os seguintes quesitos minimos:

| - o empregado tenha ingressado na empresa publica ou na sociedade de economia mista por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

Il - o empregado possua mais de 5 (cinco) anos de trabalho efetivo na empresa publica ou sociedade de
economia mista;

lll - o empregado tenha ocupado cargo diretivo ou de assessoramento na empresa publica ou na sociedade
de economia mista, comprovando sua capacidade para assumir as responsabilidades dos cargos de que
trata o caput.

§ 42 E vedada a indicacdo para o Conselho de Administra¢do:

| - de representante do 6érgdo regulador ao qual a empresa publica ou sociedade de economia mista se
sujeita;

Il - de Secretdrios de Estado ou de ocupantes de cargo publico sem vinculo permanente com o servico
publico;

Il - de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer
ente da Federacdo, ainda que licenciado do cargo;

IV - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura deciséria de
partido politico;

V - de pessoa que exerg¢a cargo em organizagao sindical;
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VI - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou
ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com o Estado ou com a prépria empresa publica ou

sociedade de economia mista, em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeacao;

VIl - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com o Estado ou com a
propria empresa publica ou sociedade de economia mista.

Art. 32-A Os requisitos e as vedacdes para membros do Conselho de Administracdo devem ser observados
nas nomeacoes e nas elei¢cdes realizadas, inclusive nos casos de reconducgao.

§ 12 Os requisitos deverdo ser comprovados documentalmente, na forma exigida pelo formulario
padronizado, disponibilizado no sitio eletronico da Casa Civil da Governadoria.

§ 22 Sera rejeitado o formulario que ndo estiver acompanhado dos documentos comprobatérios.
§ 32 O indicado apresentara declara¢cdao de que nao incorre em nenhuma das hipdéteses de vedagao, nos
termos do formuldrio padronizado

* O Art. 32-A e pardgrafos foram acrescidos pelo Decreto n? 81 2019

Art. 42 A empresa publica e a sociedade de economia mista deverao adotar praticas de controle interno que
abranjam:

| - unidade de controle interno com fungdes de auditoria, transparéncia e correicao;
Il - elaboragao e divulgagdo de Cédigo de Conduta e Integridade.

§ 12 A unidade de controle interno obedecera as orientacdes técnicas da Auditoria-Geral do Estado no que
tange as atividades de transparéncia, auditoria e correicao.

§ 22 O Cddigo de Conduta e Integridade devera dispor sobre:

| - principios, valores e missdo da empresa publica e da sociedade de economia mista, bem como
orientacGes sobre a prevencao de conflito de interesses e vedagbes de atos de corrupgdo e fraude;

Il - instancias internas responsaveis pela atualizacdo e aplicacdo do Cédigo de Conduta e Integridade;

lll - canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e externas relativas ao
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descumprimento do Cddigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e
obrigacionais;

IV - mecanismos de protecdo que impecam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa que utilize o canal de
denuncias;

V - sanc¢des aplicdveis em caso de violacdo as regras do Cédigo de Conduta e Integridade;
VI - previsdo de treinamento periddico sobre Cédigo de Conduta e Integridade, a empregados e
administradores.

§ 39 Fica facultada a criacdo de Comité de Auditoria Estatutario, quando for o caso e se previsto no Estatuto
Social.

Art. 52 Aplica-se a empresa publica e a sociedade de economia mista de que trata este Decreto o Titulo | da
Lei Federal n2 13.303, de 2016, exceto o disposto nos arts. 92, 10, nos incisos |, Ill e V do art. 13, nos arts. 17,
18, 19, 22, nos §§ 19, 22 e 32 do art. 23 e no art. 24.
Art. 62 A empresa publica e a sociedade de economia mista de que trata o art. 12 tera o prazo de 24 (vinte e
quatro) meses, a contar da data de publicacdo da Lei Federal n? 13.303, de 30 de junho de 2016, para
promover as adaptacfes necessdarias a adequacao ao disposto neste Decreto.
Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO DO GOVERNO, 27 de dezembro de 2016.

SIMAO JATENE

Governador do Estado
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